	Планируемый результат
	Показатели (характеристики) планируемых результатов. 
	Типовые задачи

	Регулятивные 
	1. Целеполагание как постановка учебной задачи на основе соотнесения того, что уже известно и усвоено учащимися, и того, что ещё не известно
	Принятие практической задачи; переопределение познавательной задачи в практическую; принятие познавательной цели; переопределение практической задачи в теоретическую; самостоятельная постановка учебных целей. 
Столкнувшись с новой практической задачей, самостоятельно формулирует познавательную цель и строит действие в соответствии с ней.
Например: «Рассмотрите элементы письменных букв в синей рамке, … и скажите, чем мы сегодня будем с вами заниматься?»


	2. 
	3. Планирование  - определение последовательности промежуточных целей с учетом конечного результата; составление плана и последовательности действий
	Планировать действия, расход сил и времени, вклад личных усилий. Например: «Подумайте, с чего вы начнёте…?»

	4. 
	5. Осуществление учебных действий
	Помнить и удерживать правило, инструкцию во времени, выполнять действие по заданному образцу и правилу. Например: «Пользуясь правилом, выполни упражнение»

	6. 
	7. Прогнозирование – предвосхищение результата и уровня усвоения знаний, его временных характеристик. 
	Умение предвосхищать результаты своих действий и возможные ошибки. Например: «Что ты должен знать, чтобы выполнить данное задание?», «Потребуются ли тебе дополнительные знания, для выполнения этого задания?»

	8. 
	9. Контроль в форме сличения способа действия и его результата с заданным результатом с целью обнаружения отклонений и отличий от эталона; коррекция – внесение необходимых дополнений и коррективов в план и способ действия. 
	Обучающийся контролирует соответствие выполняемых действий способу, самостоятельно обнаруживает ошибки, вызванные несоответствием усвоенного способа действия и условий задачи, вносит коррективы в способ действия. Например: «Проверь, прав ли Миша?»,  «Проверь своё решение по таблице»

	10. 
	11. Оценка  - выделение и осознание того, что уже усвоено и что ещё нужно усвоить, осознание качества и уровня усвоения, оценка результатов работы.
	Свободно и аргументировано оценивает уже решенные им задачи, оценивает свои возможности в решении новых задач, опираясь на анализ известных ему способов действия. Например: «А тебе, чья точка зрения ближе?»

	12. 
	13. Саморегуляция, как способность к мобилизации сил и энергии, к волевому усилию и преодолению препятствий. 
	Выбирать средства для организации своего поведения; формирование произвольной и осознанной речи, отраженной в подборе  речевых средств и корректном оформлении речевого высказывания. Например: «Сформулируй правило (закон)…», «Помири товарищей».





